Zatacznik nr 1
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Dyrektora Gminnego Przedszkola

Marzen i Talentéw w Dobroszycach

REGULAMIN DYZURU WAKACYJNEGO W PLACOWCE ZASTEPCZEJ WSKAZANEJ PRZEZ ORGAN
PROWADZACY GMINNE PRZEDSZKOLE MARZEN | TALENTOW W DOBROSZYCACH

§ 1. Postanowienia ogodlne

e Zakres regulaminu - Regulamin okresla zasady organizacji dyzuru wakacyjnego, w tym zasady
przyjmowania dzieci, weryfikacji zgtoszen, naliczania optat oraz organizacji wyzywienia
w przedszkolu zastepczym.

e Podstawa prawna - Regulamin opracowano na podstawie art. 52 ust. 15 oraz art. 106 ust. 3
i 4 ustawy Prawo oswiatowe, a takze z poszanowaniem art. 3 i art. 31 Konwencji o Prawach
Dziecka.

§ 2. Organizacja dyzuru wakacyjnego

e Miejsce realizacji - Dyzur wakacyjny odbywa sie w placéwce zastepczej wyznaczonej przez
organ prowadzacy, tj. Oddziale Przedszkolnym przy Szkole Podstawowej im. Orfa Biatego
w Dobrzeniu.

e Czas realizacji- Miesigc lipiec lub sierpieni, zamiennie w kazdym nowym roku szkolnym

e Charakter swiadczenia - Dyzur wakacyjny ma charakter opiekunczy i jest swiadczeniem
dobrowolnym.

e Ograniczona liczba miejsc - Placowka zastepcza dysponuje ograniczong liczbg miejsc, co
wymaga przeprowadzenia weryfikacji zgtoszen.

§ 3. Zasady zgtaszania dzieci

e Deklaracja rodzica -Rodzic sktada deklaracje udziatu dziecka w dyzurze, wskazujac konkretne
dni pobytu zgodnie z informacjg, ktdrg w miesigcu czerwcu przesyta do rodzicéw dyrektor

e Oswiadczenia pod rygorem odpowiedzialnosci karnej -Rodzic sktada oswiadczenia wymagane
w procesie weryfikacji pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia, zgodnie z art. 233 § 6 Kodeksu karnego.

e Termin zgtoszen - Deklaracje i oswiadczenia nalezy ztozy¢ w terminie wskazanym przez
dyrektora.

e Zmiany deklaracji — Zmiana deklaracji jest mozliwa przed dokonaniem optaty za wyzywienie.
§ 4. Weryfikacja zgtoszen

e Cel weryfikacji - Weryfikacja zgtoszen ma na celu zapewnienie miejsc przede wszystkim
dzieciom, ktdrych rodzice nie maja mozliwosci zapewnienia opieki w warunkach domowych.

e Kryteria - Przyznanie miejsca odbywa sie na podstawie ztozonych oswiadczen,
w szczegdlnosci:
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o os$wiadczenia o wykonywaniu pracy w okresie dyzuru,

o oS$wiadczenia o nieprzebywaniu na urlopie wypoczynkowym, macierzynskim,
rodzicielskim lub wychowawczym,

o os$wiadczenia o samotnym wychowywaniu dziecka.

e Dobro dziecka -Weryfikacja odbywa sie z poszanowaniem dobra dziecka (art. 3 Konwencji
o Prawach Dziecka) oraz jego prawa do odpoczynku (art. 31).

e Blokowanie miejsc -Weryfikacja uwzglednia doswiadczenia lat ubiegtych, w ktérych dzieci byty
zapisywane, lecz nie korzystaty z opieki, co blokowato miejsca dla rodzin realnie
potrzebujgcych wsparcia.

§ 5. Organizacja i rozliczanie wyzywienia

o Koszt positkdow obejmuje koszt produktéw spozywczych stanowigcych czesé positku
cateringowego, ktory pokrywajg rodzice, oraz koszt ustugi przygotowania i dostarczenia
positkow, ktéry pokrywa przedszkole.

e Deklaracja rodzica dotyczaca dni pobytu dziecka stanowi podstawe do planowania
wyzywienia. Do momentu wniesienia optaty rodzic moze skorygowaé deklaracje.

e Rozliczenie z firmg cateringowa odbywa sie na podstawie liczby positkow faktycznie
wydanych dzieciom, zgodnie z umowg zawartg przez organ prowadzacy.

e Opfata wniesiona przez rodzica jest bezzwrotna, poniewaz dotyczy produktow
spozywczych planowanych na podstawie deklaracji rodzica, a po dokonaniu wptaty
deklaracja staje sie wigzaca, niezaleznie od pdzniejszej obecnosci dziecka.

§ 6. Zasady naliczania i wnoszenia optat
* Optata za wyzywienie jest pobierana z géry za caty zadeklarowany okres pobytu dziecka.
* Whniesienie optaty jest warunkiem przyjecia dziecka na dyzur.

¢ Optata ma charakter bezzwrotny, niezaleznie od przyczyny nieobecnosci dziecka.

e Bezzwrotnos¢ wynika z faktu, ze zamoéwienie produktéow spozywczych odbywa sie na
podstawie deklaracji rodzica i nie moze byé pdzniej korygowane, a przedszkole rozlicza sie
z firmg cateringowa wytacznie za positki faktycznie wydane.

§ 7. Oswiadczenia rodzica
1. Oswiadczenie o pracy

e Oswiadczenie o pracy — Rodzic oswiadcza, ze w okresie dyzuru wykonuje prace zawodowg
i nie ma mozliwosci zapewnienia dziecku opieki w warunkach domowych.

e Brak urlopu — Rodzic oswiadcza, ze nie przebywa na urlopie wypoczynkowym,
macierzynskim, rodzicielskim ani wychowawczym.
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Rygor karny — Oswiadczenie sktadane jest pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie fatszywego oswiadczenia (art. 233 § 6 k.k.).

2. Oswiadczenie o sytuacji rodzinnej

Samotne wychowywanie — Rodzic moze ztozy¢ o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu
dziecka.

Rygor karny — Oswiadczenie sktadane jest pod rygorem odpowiedzialnosci karnej.

3. Oswiadczenie o opfacie za zywienie

Oswiadczenie o optacie — Rodzic potwierdza znajomos$é zasad, zobowigzuje sie do
whniesienia optaty oraz akceptuje jej bezzwrotny charakter.

Rezygnacja — Brak podpisu lub brak wptaty oznacza rezygnacje z miejsca.
§ 8. Postanowienia koricowe

Zakres obowigzywania- Regulamin obowigzuje wytgcznie podczas dyzuru wakacyjnego
w placéwce zastepczej i nie dotyczy zasad obowigzujgcych w roku szkolnym.

Wejscie w zycie- Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Regulamin podaje sie do wiadomosci rodzicodw poprzez publikacje na stronie internetowe;.

Dyrektor Gminnego
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